ROMANIA
MINISTERUL APARARII NATIONALE
Unitatea Militard Nr. 02192 pentru afisare pe www.anmb.ro

Nr. 4N 24094in 09.0¢- 2026

- Constanta -

ANUNT

Unitatea Militari 02192 Constanta din Ministerul Apéririi Nationale cu sediul in strada
Fulgerului, nr.1 Constanta organizeazi examen in vederea promovirii personalului contractual din
sectorul bugetar in grade sau trepte profesionale in conformitate cu prevederile
H.G.1336/28.10.2022, dupa cum urmeazi:

FUNCTII:

1. Referent de specialitate gr. III la achizitii, planificare resurse, management contracte si
marketing al Academiei Navale ,Mircea cel Batrin”; Postul propus pentru promovare: Referent de
specialitate gr. II, (2 posturi),

2. Referent de specialitate gr. III la compartiment securitate si sindtate in munci, protectia
mediului, supraveghere tehnica si metrologie legald al Academiei Navale ,,Mircea cel Bétran”; Postul
propus pentru promovare: Referent de specialitate gr. II, (1 post);

3. Referent de specialitate gr. II la birou asigurare armament, munitii, geniu-chimic si materiale
tehnice al Academiei Navale ,Mircea cel Bitrdn”; Postul propus pentru promovare: Referent de
specialitate gr. I, (1 post);

4. Referent tp. II la structura de securitate al Academiei Navale ,Mircea cel Batrdn”; Postul
propus pentru promovare: Referent treapta I, (1 post);

5. Administrator patrimoniu tp. II la oficiu pentru tehnologia informatiei si securitate
informaticad al Academiei Navale ,,Mircea cel Batran”; Postul propus pentru promovare: Administrator
patrimoniu treapta I, (1 post);

6. Administrator patrimoniu tp. II la formatiune de Cazarmare al Academiei Navale ,,Mircea cel
Batran”; Postul propus pentru promovare: Administrator patrimoniu treapta I, (1 post);

7. Muncitor calificat III (electrician) la sectia de pregitire marinireasca si sporturi nautice al
Academiei Navale ,Mircea cel BatrAn™; Postul propus pentru promovare: Muncitor calificat II
(electrician), (1 post);

8. Muncitor calificat IIT (lacitus mecanic) la atelier instruire practicd si mentenantd nave si
ambarcatiuni al Academiei Navale ,Mircea cel Batran”; Postul propus pentru promovare: Muncitor
calificat II (Jiciatus mecanic), (1 post);

9. Muncitor calificat III (bucitar) la popota studenti militari al Academiei Navale , Mircea cel

’3,

Batran”; Postul propus pentru promovare: Muncitor calificat I (bucitar), (1 post).

CONDITH DE PARTICIPARE LA EXAMEN:

Pentru a participa la examenul de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare,
candidatul trebuie s indeplineasca cumulativ urmitoarele conditii:

- sa aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional detinut;

- si fi obtinut calificativul “foarte bine” la evaluarea performantelor profesionale individuale de
cel putin doua ori in ultimii 3 ani.

DOCUMENTE OBLIGATORII PENTRU CONTITUIREA DOSARULUI DE iINSCRIERE LA
EXAMENUL DE PROMOVARE:
a) cerere de inscriere adresatd comandantului unitatii (se completeaza la biroul management

1din8



resurse umane);
b) adeverinte intocmite de structura de resurse umane din care si reiasd vechimea in gradul sau
treapta profesionala din care promoveaza,
c) copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in care s-au
aflat in activitate.
Dosarele de concurs se depun la secretarul comisiei de examinare in perioada 11.06 — 17.06.2026.

DATA SI LOCUL DESFASURARII EXAMENULUI DE PROMOVARE:
1. Data: 18.06.2026/ incepéand cu ora 09.00;
2. Locul: U.M. 02192 Constanta.

TIPUL PROBELOR DE EXAMEN:

1. Referent de specialitate gr. Il la achizitii, planificare resurse, management contracte si marketing
(2 posturi) — proba scrisa;

2. Referent de specialitate gr. II la compartiment securitate si sandtate in muncd, protectia
mediului, supraveghere tehnici si metrologie legald — proba scrisg;

3. Referent de specialitate gr. I la birou asigurare armament, munitii, geniu-chimic si materiale
tehnice — proba scrisa;

4. Referent tp. I la structura de securitate — proba scrisd;

5. Administrator patrimoniu tp. I la oficiu pentru tehnologia informatiei si securitate informaticad —
proba scrisa;

6. Administrator patrimoniu tp. I la formatiune de cazarmare — proba scrisa;

7. Muncitor calificat I1 (electrician) la sectia de pregitire marindreasca ti sporturi nautice — proba
SCrisa;

8. Muncitor calificat II (licitus mecanic) la atelier instruire practicA si mentenantd nave si
ambarcatiuni — proba scrisa;

9. Muncitor calificat Il (bucatar) la popota studenti militari — proba scrisa.

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA NECESARE EXAMENULUI DE PROMOVARE:

1. Referent de specialitate gr. II la achizitii, planificare resurse, management contracte si
marketing

Tematica:

1. Drepturile si obligatiile personalului civil contractual din Armata Romaniei;

2. Normelor privind protectia informatiilor clasificate in Ministerul Apararii Nationale - Accesul
la informatii clasificate; Protectia personalului; Verificarea personatului; Zone de securitate; Controlul
accesului; Protectia informatiilor clasificate; Particularitati privind categoriile de documente cu destinatie
speciala;

3. Angajarea, lichidarea ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, organizarea,
evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale;

4. Dispozitii generale privind achizitiile publice;

5. Planificarea si pregatirea realizarii achizitiei publice.

Bibliografia:
1. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completirile ulterioare

(Monitorul Oficial al Romaniei nr. 390 din 23.05.2016);
2. Hotararea Guvernului Roméniei nr. 395 din 02.06.2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului
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cadru din L 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare (Monitorul
Oficial al Roméniei nr. 423 din 06.06.2016);

3. Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1954/2005 pentru aprobarea Clasificatiei indicatorilor
privind finantele publice, cu modificérile si completirile ulterioare (Monitorul Oficial al Roméniei nr.
1176 din 27.12.2005);

4. Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile
ulterioare (Monitorul Oficial al Roméniei nr. 37 din 23.01.2003);

5. Legeanr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

6. Ordinul ministrului Apararii Nationale nr. M-17/2012 — Regulamentul de ordine interioara
aplicabild personalului civil din M.Ap.N.

2. Referent de specialitate gr. II la compartiment securitate si s&natate in munca, protectia
mediului, supraveghere tehnica si metrologie legald

Tematica:

1. Drepturile si obligatiile personalului civil contractual din Armata Roméniei;

2. Normelor privind protectia informatiilor clasificate in Ministerul Apéararii Nationale - Accesul
la informatii clasificate; Protectia personalului; Verificarea personalului; Zone de securitate; Controlul
accesului; Protectia informatiilor clasificate; Particularitati privind categoriile de documente cu destinatie
special;

3. Instruirea lucratorilor in domeniul securititii si séndtatii in munca,

4. Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor;

5. Organizarea si desfdsurarea activitati de securitate si sénitate in munca,

6. Autoritatea functionarii unitétilor militare din punct de vedere al securititii si sdndtatii in
munca;

7. Evaluarea riscurilor de accidentare si imbolnavire profesionalé;

8. Supravegherea stérii de sdnatate a personalului;

9. Asigurarea cerintelor minime de securitate si sdnatate pentru locurile de munca.

Bibliografia:
1. Legea securitétii si sandtatii in munci nr. 319/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii i s@ndtatii in munca
319/2006, aprobate prin Hotdrarea Guvernului nr. 1425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Instructiunile privind organizarea si desfagurarea activititii de securitate si sindtate in munca in
Ministerul Apérérii Nationale, aprobate prin Ordinului ministrului apararii nationale nr. M 191/2019, cu
modificérile si completirile ulterioare;

4. S.S.M.-2 — Metodologia privind analiza si evaluarea riscurilor de accidentare si imbolnavire
profesionald in Armata Roméniei, aprobata prin Dispozitia sefului Corpului de control si inspectie nr. A-
2448/2010;

5. Hotérérea Guvernului nr. 355 din 11.04.2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6. Hotardrea Guvernului nr. 1091/2006 privind cerintele minime de securitate si sdndtate pentru
locul de munca;

7. Legeanr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare;

8. Ordinul ministrului Apérarii Nationale nr. M-17/2012 — Regulamentul de ordine interioarad
aplicabila personalului civil din M.Ap.N.
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3. Referent de specialitate gr. I la birou asigurare armament, munitii, geniu-chimic si materiale
tehnice

Tematica:

1. Drepturile si obligatiile personalului civil contractual din Armata Roméniei;

2. Normelor privind protectia informatiilor clasificate in Ministerul Apardrii Nationale - Accesul
la informatii clasificate; Protectia personalului; Verificarea personalului; Zone de securitate; Controlul
accesului; Protectia informatiilor clasificate; Particularitati privind categoriile de documente cu destinatie
speciali;

3. Inventarierea bunurilor materiale in Ministerul Apérdrii Nafionale;

4. Calitatea de gestionar.

Bibliografia:

1. Fi.-12 Norme privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor,
datoriilor, si capitalurilor proprii in Ministerul Apérérii Nationale;

2. M256/21.11.2026, Ordin pentru aprobarea normelor specifice privind organizarea si
conducerea contabilitatii in Ministerul Apararii Nationale, cu dispozitiile ulterioare;

3. ,,Legeanr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

4, Ordinul ministrului Apardrii Nationale nr. M-17/2012 — Regulamentul de ordine interioard
aplicabila personalului ctvil din M.Ap.N;

5. M25/2016 — Ordin pentru aprobarea Instructiunilor privind functiile de gestionar, constituirca
de garantii, rispunderea gestionarilor, predarea-primirea gestiunilor si a bunurilor in Ministerul Apararii
Nationale.

4.Referent tp. I la structura de securitate

Tematica:

1. Structura sistemului national de aparare. Organizarea armatei;

2. Structura de forfe a armatei. Conducerea Ministerului Apérérii Nationale;

3. Relatiile dintre militari si personalul civil;

4. Contractul individual de munca. Timpul de munci si timpul de odihna. Securitatea si sdnatatea
in munca;

5. Drepturi si obligatii ale personalului civil. Reguli de disciplina muncii. Procedura si criteriile de
evaluare profesionala a personalului civil contractual. Abateri si sanctiuni disciplinare;

6. Obligatiile lucritorilor privind securitatea si sdndtatea in muncé;

7. Informatii secrete de stat. Informatii secrete de serviciu. Obligatii, raspunderi si sanctiuni;

8. Protectia informatiilor secrete de serviciu;

9. Protectia informatiilor secrete de stat. Clasificarea si declasificarea informatiilor. Mésuri
minime de protectie specifice claselor si nivelurilor de clasificare. Reguli generale privind evidenta,
intocmirea, pastrarea, procesarea, multiplicarea, manipularea, transportul, transmiterea si distrugerea
informatiilor clasificate. Protectia informatiilor secrete de stat (protectia personalului);

10. Accesul la informatiile clasificate nationale, NATO, UE si echivalente;

11. Obligatiile creatorilor si detinatorilor de documente. Folosirea documentelor din fondul
arhivistic. Personalul arhivelor. Raspunderi si sanctiuni privind activitatea arhivistica.

Bibliografia:

1. Legea nr. 45/1994, Legea apararii nationale a Romaniei, cu modificirile si completarile
ulterioare - capitolele II si III;

2. Legea nr. 346/2006, privind organizarea i functionarea Ministerului Aparidrii Nationale, cu

modificarile si completérile ulterioare;
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3. Ordinul M.38/2016 pentru aprobarea ,,R.G. — 1, Regulamentul de ordine interioara in unitate” -
capitolul IT;

4. Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificirile si completarile ulterioare;

5. Ordinul M.17/2012 - Regulamentul de ordine interioara aplicabil personalului civil din
Ministerul Apérarii Nationale;

6. Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sdndtatea in muncd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

7. Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile si completarile
ulterioare;

8. Legea nr. 16/1996 a Arhivelor Nationale;

9. H.G. nr. 781/2002, privind protectia informatiilor secrete de serviciu;

10. H.G. nr. 585/2002 pentru aprobarea standardelor nationale de protectie a informatiilor
clasificate in Roménia;

11. H.G. nr. 353/2002 pentru aprobarea Normelor privind protectia informatiilor clasificate ale
Organizatiei Tratatului Atlanticului de Nord in Romaénia;

12. Ordinul M(S)172/2021 — Norme privind protectia informatiilor clasificate in Ministerul
Apérarii nationale.

S. Administrator patrimoniu tp. I la oficiu pentru tehnologia informatiei si securitate
informatica

Tematica:

1. Drepturile si obligatiile personalului civil contractual din Armata Roméniei;

2. Normele privind protectia informatiilor clasificate in Ministerul Apararii Nationale - Accesul
la informatii clasificate; Protectia personalului; Controlul accesului; Protectia informatiilor clasificate;

3. Atributiile principale ale gestionarului;

4. Norme si reguli privind efectuarea inventarierilor;

5. Predarea-primirea gestiunii de bunuri materiale;

6. Drepturi si obligatii in legiturd cu primirea, pastrarea si eliberarea bunurilor materiale.

Bibliografia:
1. Legea nr. 22/18.11.1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si rispunderea

in legatura cu gestionarea bunurilor materiale (cap.1-3);

2. Legea 319/14.07.2006 privind securitatea si sdnatatea in muncd (art. 18, art. 20-23, cap. VIII,
1X);
Hotérarea 2230/1969 privind gestionarea bunurilor materiale;
Ordinul MFP nr. 2634/2015 privind documentele financiar contabile;
Hotérarea Guvernului nr. 781/2002 privind informatiile secret de serviciu;

6. Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare.(art.
39; titlu 9; titlu 11, cap. 3; titlu 12);

7. Hotdrarea Guvernului nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectie a
informatiilor clasificate in Romania, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Legea nr. 182/2002, privind protectia informatiilor clasificate.

AR

6. Administrator patrimoniu tp. I la formatiune de cazarmare

Tematica:

1. Drepturile si obligatiile personalului civil contractual din Armata Roméniei;

2. Normelor privind protectia informatiilor clasificate in Ministerul Apérarii Nationale - Accesul
la informatii clasificate; Protectia personalului; Verificarea personalului; Zone de securitate; Controlul
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accesului; Protectia informatiilor clasificate; Particularitati privind categoriile de documente cu destinatie
speciald;

3. Inventarierea bunurilor materiale in Ministerul Apérarii Nationale;

4. Calitatea de gestionar;

5. Declasarea/scoaterea din functiune a bunurilor materiale;

6. Circuitul documentelor logistice in Ministerul Apararii Nationale.

Bibliografia:

1. Fi.-12 Norme privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor,
datoriilor, si capitalurilor proprii in Ministerul Apérarii Nationale;

2. M256/21.11.2026, Ordin pentru aprobarea normelor specifice privind organizarea si
conducerea contabilitatii in Ministerul Apérarii Nationale, cu dispozitiile ulterioare;

3. ,.Legeanr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

4. Ordinul ministrului Apérarii Nationale nr. M-17/2012 — Regulamentul de ordine interioara
aplicabild personalului civil din M.Ap.N;

5. M25/2016 — Ordin pentru aprobarea Instructiunilor privind functiile de gestionar, constituirea
de garantii, raspunderea gestionarilor, predarea-primirea gestiunilor si a bunurilor in Ministerul Apararii
Nationale;

6. M92/2013 — Ordin pentru aprobarea Instructiunilor privind scoaterea din functiune si casarea
activelor fixe, precum si declasarea si casarea bunurilor materiale, altele decét activele fixe, in Ministerul
Apadrarii Nationale.

7. Muncitor calificat II (electrician) la sectia de pregétire marindreasca ti sporturi nautice.

Tematica:

1. Drepturile si obligatiile personalului civil contractual din Armata Romaniei;

2. Normelor privind protectia informatiilor clasificate in Ministerul Apararii Nationale - Accesul
la informatii clasificate; Protectia personalului; Verificarea personalului; Zone de securitate; Controlul
accesului; Protectia informatiilor clasificate; Particularitéti privind categoriile de documente cu destinatie
speciald.

Bibliografia:
1. Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Ordinul ministrului Apararii Nationale nr. M-17/2012 — Regulamentul de ordine interioara
aplicabila personalului civil din M.Ap.N.

8. Muncitor calificat II (lacitus mecanic) la atelier instruire practicd si mentenantd nave si
ambarcatiuni

Tematica:

1. Drepturile si obligatiile personalului civil contractual din Armata Romaéniei;

2. Normelor privind protectia informatiilor clasificate in Ministerul Apérarii Nationale - Accesul
la informatii clasificate; Protectia personalului; Verificarea personalului; Zone de securitate; Controlul
accesului; Protectia informatiilor clasificate; Particularitati privind categoriile de documente cu destinatie
specialdS

3. Masini unelte si control dimensional - Operatii de prelucrare - Indrumitor pentru atelierele
mecanice capitolul 7, pag. 183-354;

4. Masini unelte agregat - Indrumitor pentru atelierele mecanice capitolul 15, pag. 624-627;

5. Materiale si semifabricate folosite in tucrarile de lacatusarie, Cartea lacatusului, pag. 5-26;

6. Notiuni generale de lacétusarie, Cartea lacdtusului, pag. 27-46;
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7. Incheierea contractului individual de munca art.10-36;
8. Executarea contractului individual de munca art.37-40;
9. Modificarea contractului individual de munca art art.41-48;
10. Suspendarea contractului individual de munci art. 49-54;
11. Incetarea contractului individual de munci art art. 55 -81;
12. Timpul de munci si de odihna art. 111-124;
13. Concediile art. 144-158,;
14. Sanéitate si securitate in munci, art. 175-182;
15. Raspunderea disciplinara, art. 247-252;
16. Norme de securitate si sanéatate in munca (Legea 319/2006)
17. Obligatii generale ale angajatilor privind securitatea si sidnitatea in munca. (Legea 319/2006)
18. Obligatiile administratorului, conducitorului institutiei, utilizatorului si salariatului privind
apdrarea impotriva incendiilor.

Bibliografia:
1. George S. Georgescu - Indrumitor pentru atelierele mecanice, Ed. Tehnica, Bucuresti,

1978;

2. Constantin Iordan — Cartea lacdtugului, Ed. Tehnici, Bucuresti, 1967;

3. Legea nr. 319/2006, privind securitatea si sindtatea in munca, cu modificarile si completirile
ulterioare (capitolele [-1V);

4. Legea 307/2006, privind apédrarea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare;

5. Legeanr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;

6. Ordinul ministrului Apérarii Nationale nr. M-17/2012 — Regulamentul de ordine interioard
aplicabila personalului civil din M.Ap.N.

10. Muncitor calificat IIT (buciitar) la popota studenti militari

Tematica:

‘1. Drepturile si obligatiile personalului civil contractual din Armata Romaéniei;

2. Normelor privind protectia informatiilor clasificate in Ministerul Apararii Nationale - Accesul
la informatii clasificate; Protectia personalului; Verificarea personalului; Zone de securitate; Controlul
accesului; Protectia informatiilor clasificate; Particularitati privind categoriile de documente cu destinatie
speciald

3. Principii alimentari si rolul lor in alimentatia organismului uman.Termeni si tehnici folositi In
arta culinara.

4. Operatiuni tehnologice culinare (operatii preliminare; operatii termice; indici de calitate ai
preparatelor culinare; defectiuni ce pot apérea in procesul realizirii preparatelor culinare)

5. Organizarea si functionarea blocului alimentar. Reguli de sdnitate si securitate in muncd —
reguli de apdrare impotriva incendiilor — reguli de igiend individuala si colectiva a personalului

6. Reguli privind servirea,distribuirea si pastrarea hranei.

7. Tehnologia de aranjare a sililor de mese.

8. Incheierea contractului individual de munca art. 10-36;

9. Executarea contractului individual de munci art. 37-40;

10. Modificarea contractului individual de munca art. 41-48;

11. Suspendarea contractului individual de munci art. 49-54;

12. Incetarea contractului individual de munca art. 55-81;

13. Timpul de munca si de odihna art. 111-124;

14. Concediile art. 144-158;

15. Sanitate si securitate in munca, art. 175-182;

16. Raspunderea disciplinara, art. 247-252.

17. Norme de securitate si sandtate in muncad (Legea 319/2006)

18. Obligatii generale ale angajatilor privind securitatea gi sinatatea in munci; (Legea 319/2006)

19. Dispozitii generale. Obligatiile lucrdtorului privind apdrarea impotriva incendiilor,
Raspunderea juridicd (Legea 307/2006).
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Bibliografia:

1. L - 4/1 Instructiuni privind hrinirea in Ministerului Apérarii pe timp de pace, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

2. L — 12 Instructiuni privind alimentatia personalului din armata Romaniei;

3. H.G. nr. 924/11.08.2005 privind aprobare regulilor generale pentru igiena produselor
alimentare;

4. Legeanr. 319/2006 a securitatii si sdndtétii muncd, actualizatd,

5. Hotarirea de guvern nr. 1425/2006 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legea nr. 319/2006;

6. Legea 307/2006, privind apirarea impotriva incendiilor, cu modificérile si completirile
ulterioare;

7. Legeanr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

8. Ordinul ministrului Aparirii Nationale nr. M-17/2012 — Regulamentul de ordine interioarad
aplicabild personalului civil din M.Ap.N.

CALENDARUL DE DESFASURARE CONCURSULUI:

Nr. Activitate Perioada/
crt. Termenul
11.06 —17.06.2026
1. | Depunerea dosarelor de examen In intervalul orar
08.00-15.00
2. | Desfasurarea probe scrise/practice, dupi caz 18.06.2026
3 Afisarea rezultatelor la proba scrisd/practicd, la sediul unitatii 19.06.2026
" | si pe site-ul www.anmb.ro , Péand ora 17.30
4 Depunerea contestatiilor referitoare la rezultatele obtinute in 22.06.2026
" | urma desfasurérii probei scrise/practice tervali, Oter
i 08.00-15.00
5 Solu‘;lona.reva conts:sfa‘;ulor depuse de catre candidati pentru 73.06.2006
proba scrisd/practica
Comunicarea rezultatelor stabilite de cétre comisia de
. . ) 23.06.2026
6. | solutionare a contestatiilor, prin afisarea rezultatelor la proba .
o . : Some o Péna la ora 17.30
scrisd/practicd, la sediul unitatii si pe site-ul www.anmb.ro
7 Afisarea rezultatelor finale, la sediul unitatii si pe site-ul 25.06.2026
| ‘ www.anmb.ro | Pénilaoral17.30

|

Y

- Pentru personalul declarat ,admis” incadrarea in functia cu noul grad profesional/

treaptd profesionali se va face incepind cu prima zi a lunii urmétoare a celei in care a avut loc
examenul (01.07.2026).
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